Kennzahlen Sozialversicherungen ab 1. Januar 2027

@€ solidis

EINEN SCHRITT ® VORAUS

Staatliche Sozialversicherungen (1. Saule) 2027 2026
Beitragspflicht Alle Erwerbstatigen ab dem 1. Januar nach Vollendung des 17. Altersjahr (Jahrgang 2009)
Unselbstandigerwerbende
AHV 8.70% 8.70%
\% 1.40% 1.40%
EO 0.50% 0.50%
TOTAL AHV/IV/EO (ohne Familienzulagen) 10.60% 10.60%
Arbeitnehmerbeitrag 5.30% 5.30%
Arbeitgeberbeitrag 5.30% 5.30%
Selbstandigerwerbende
AHV/IV/EO Maximalsatz 10.00% 10.00%
Untere Einkommensgrenze pro Jahr CHF 10'300 10'100
Maximalsatz gilt ab einem Einkommen von pro Jahr CHF 61'500 60'500
Mindestbeitrag pro Jahr CHF 541 530
Nichterwerbstétige Ab dem 01.01. nach Vollendung dem 20. Geburtstag (Jahrgang 2006)
Mindestbeitrag pro Jahr CHF 541 530
Hochstbeitrag pro Jahr CHF 27'050 26'500
Beitragsfreies Einkommen
Freibetrag fir Rentner Verzicht méglich pro Jahr und Arbeitgeber CHF 16'800 16'800
Entgelte aus geringfiigigen Lohnen pro Jahr und Arbeitgeber CHF 2'500 2'500
Arbeitslosenversicherung Alle AHV-pflichtigen Arbeitnehmer, ausgenommen Personen im ordentlichen Rentenalter
ALV Beitrag Arbeitgeber und Arbeitnehmer je 1.10% 1.10%

maximal versicherter Lohn pro Jahr CHF 148'200 148'200
Familienzulagen (Beitrdge sind kantonal unterschiedlich)
Kinderzulage bis maximal zum 16. Geburtstag (Ende Monat) mind. Beitrag pro Monat CHF 230 215
Ausbildungszulage frithestens ab dem 15. Geburtstag (Anfang Monat),

sofern obligatorische Schulzeit beendet ist

bis maximal zum 25. Geburtstag (Ende Monat) mind. Beitrag pro Monat CHF 280 268
Unfallversicherung 2027 2026
Maximal versicherbarer Lohn BUV und NBUV 148'200 148'200
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Obligatorische berufliche Vorsorge (2. Saule)

@ solidis

EINEN SCHRITT ® VORAUS

Beitragspflicht Ab dem 01.01. nach Vollendung des 17. Altersjahrs (Jahrgang 2007) nur gegen Tod/Invaliditét
Ab dem 01.01. nach Vollendung des 24. Altersjahrs (Jahrgang 2000) zusatzlich gegen Alter

Mindestjahreslohn fiir die Unterstellung

Maximal anrechenbarer Lohn vor Abzug des Koordinationsbetrages

Koordinationbetrag

Maximal versicherter Lohn
Minimal versicherter Lohn
Maximal versicherbarer Lohn
Mindestzinssatz

Sparbeitrage (Altersgutschriften in Prozent vom Koordinierten Lohn)

Altersjahr 25 bis 34
Altersjahr 35 bis 44
Altersjahr 45 bis 54
Altersjahr 55 bis 65

Freiwillige Vorsorge (3. Saule)

Vom steuerbaren Einkommen abzugsberechtigte Beitrage
Maximal mit 2. Saule
Maximal ohne 2. Sdule, hdchstens 20% des Erwerbseinkommens

Pauschale Privatanteil Fahrzeug

Anschaffungswert Fahrzeug ohne MWST

Kennzahlen

CHF 23'040 CHF 3'840 CHF 26'880

Eintrittsschwelle ° Min. versicherter eKoordinationsabzug
BVG

BVG-Lohn

1. Séule

BVG

T

CHF 30'720 (excl. 13. AHV-Rente)

CHF 15'360 (excl. 13. AHV-Rente)
Min. einfache AHV-Rente (50%)

jahrlicher max. steuer-

mit 2. Saule

abzugsberechtigter

CHF 65'280

CHF
CHF
CHF
CHF
CHF
CHF

CHF
CHF

Max. versicherter e

BVG-Lohn

212.5%

2027 2026
23'040 22'680
92'160 90'720
26'880 26'460
65'280 64'260

3'840 3'780
921'600 907'200
2.00% 1.25%
7.00% 7.00%
10.00% 10.00%
15.00% 15.00%
18.00% 18.00%
2027 2026
7'373 7'258
36'864 36'288
2027 2026

0.90% / mt. 0.90% / mt.

CHF 92'160
Max. anrechenbarer
BVG-Lohn

300%

ohne 2. Saule
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